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Lugar Comunidad De Cuidado Caminos de Vida 
Fecha 31 de marzo 2026  2:00 pm a 2:30 pm  

Tema Plan de acción interno para el aprovechamiento eficiente de residuos sólidos. 
PAIPAERS - PLA - GA - 003. 

Desarrollo 

 
Objetivo  
 

Minimizar la generación de residuos en la comunidad de cuidado y 
maximizar su valorización mediante reducción en origen, clasificación 
adecuada, recolección eficiente y valorización (reciclaje, reutilización), 
para lograr cumplimiento normativo, reducción de costos y mejora de la 
sostenibilidad. 

 
Introducción   
 

plan de acción interno para el aprovechamiento eficiente de residuos 
sólidos se sitúa como una respuesta estratégica y operativa a los desafíos 
contemporáneos que enfrenta la organización en materia ambiental, 
económica y social, integrando de forma cohesiva la reducción de 
generación, la gestión responsable de la segregación y la recolección, la 
valorización mediante reciclaje y reutilización, y, cuando la normativa y la 
viabilidad lo permiten, la valorización energética, con el objetivo de 
convertir lo que hoy se considera residuo en un recurso valioso que 
aporte valor real a la cadena de valor, mejore la eficiencia de costos y 
fortalezca la competitividad, al tiempo que se refuerza el cumplimiento de 
marcos normativos, se promueve la seguridad y la salud ocupacional y 
se fomenta una cultura organizacional de sostenibilidad que involucre a 
todos los niveles y áreas, desde producción, empaque y logística, hasta 
oficinas, servicios auxiliares y proveedores, entendiendo que el éxito 
depende de una gobernanza clara, una asignación adecuada de roles y 
responsabilidades, y una ejecución basada en datos, indicadores y 
mejora continua.  

Metodología  

Se realizó una socialización con el talento humano de la comunidad de 
cuidado el día 31 de marzo del 2026. Este plan reconoce que los flujos 
de residuos se presentan en múltiples fracciones —orgánicos, papel y 
cartón, plásticos, metales, vidrio, residuos peligrosos, residuos 
electrónicos y residuos de jardinería— y que cada fracción exige un 
conjunto específico de prácticas, desde la reducción en origen y la 



 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DOCUMENTAL 
 

FORMATO AYUDA DE MEMORIA 

Código: FOR-GD-040 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2024016440 – 
18/06/2024 

Página: 2 de 3 

sustitución de materiales desechables por alternativas reutilizables o 
reciclables, hasta la segregación en el origen, la correcta clasificación y 
el almacenamiento temporal seguro, pasando por rutas de recolección 
internas eficientes, contratos con gestores certificados y una trazabilidad 
rigurosa que permita medir, auditar y optimizar las operaciones; además, 
se contempla una estrategia de valorización que priorice la separación 
para reciclaje, la reutilización interna de rechazos de producción cuando 
sea viable, y, cuando corresponda y sea factible, la valorización 
energética conforme a la legislación aplicable, siempre bajo un enfoque 
de ciclo de vida y con metas claras, desglosadas por tipo de residuo y por 
área operativa, para asegurar que las reducciones sean tangibles, 
verificables y replicables a lo largo del tiempo. En este sentido, la gestión 
de residuos peligrosos se aborda con especial énfasis en el cumplimiento 
de requisitos de almacenamiento, etiquetado, hojas de seguridad y 
transporte, así como en la contratación de gestores autorizados y la 
documentación de movimientos, de modo que se minimicen riesgos para 
las personas y para el entorno, y se mantenga una trazabilidad 
transparente ante las autoridades y auditores. La propuesta también 
incorpora un fuerte componente de educación y cultura organizacional: 
programas de capacitación continuos, campañas de comunicación 
internas y externas, y mecanismos de participación  que empujen a todos 
los colaboradores a identificar oportunidades de mejora, reportar 
incidencias y proponer innovaciones, con especial atención a la reducción 
de residuos en origen y a la adopción de hábitos sostenibles en las rutinas 
diarias. Finalmente, este plan se apoya en una estructura de gobernanza 
robusta —con un Comité de Gestión de Residuos, responsables por 
áreas y perfiles de auditoría— y en un marco de indicadores de 
desempeño y revisión periódica que permitan monitorizar el progreso, 
ajustar estrategias y garantizar la sostenibilidad a largo plazo, de modo 
que la organización no solo cumpla con la normativa vigente, sino que se 
posicione como líder responsable en su sector, capaz de generar valor 
económico, social y ambiental para sus empleados, proveedores, clientes 
y comunidades vecinas. 
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Evidencia fotográfica 
 

 
 
 

Nota aclaratoria: el registro fotográfico original reposa en el drive de la 
comunidad de cuidado 
 

Anexos: 
 
1. Listado de asistencia  
2. Pre tés y pos test 

 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Ver listado de asistencia    

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 
 
 
 

  

Próxima 
reunión Ninguna 

Elaboró  Adriana Ramírez  
 
























